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42 500 2605 3147 1259 42 
étudiant·es, dont 5000 

internationaux 
personnels 

administratifs 
et techniques 

enseignant·es, 
enseignant·es- 
chercheur·es 

+ 541 tuteurs 

doctorant·es structures 
de recherche 

Nantes Université est un établissement public d’enseignement 

supérieur et de recherche qui propose un modèle d’université inédit en 

France unissant une université, un hôpital universitaire (CHU de 
Nantes), un institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un 
organisme national de recherche (Inserm) ainsi que Centrale Nantes, 

l’école des Beaux-Arts Nantes Saint-Nazaire et l’École Nationale 
Supérieure d’Architecture de Nantes. 

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer l’excellence de la 

recherche nantaise et offrir de nouvelles opportunités de formations, 

dans tous les domaines de la connaissance. 

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille à la qualité des 
conditions d'études et de travail offertes à ses étudiantes, étudiants et 

personnels, pour favoriser leur épanouissement sur tous ses campus de 
Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon. 

 

Informations sur le poste 
 

 

  Versant : Fonction publique d’État 

  Composante :  UFR STAP S 

Discipline : STAPS – Anglais 

 Corps :  PRAG/PRCE 

 N° de poste (RE) : PRAG0726 

 Date de nomination : 1er septembre 2025 

 Localisation du poste : UFR STAPS – Campus Tertre 

    Prise en charge partielle des frais de transport 
domicile-travail (transports en commun) 

 Forfait mobilités durables domicile-travail (en 
fonction du nombre de jours d’utilisation dans 
l’année) 

   Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS 
avec tarif privilégié 

 

Pour son/sa (direction, service, composante) 

Enseignant titulaire du second degré (H/F) 
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Environnement et contexte de travail 
 

 Localisation : Nantes UFR STAPS  
L’UFR STAPS est rattachée au Pôle santé et accueille environ 1700 étudiants pour les former dans les secteurs 

de l’activité physique et du sport. C’est également une unité de recherche ce qui nous permet d’innover en 

permanence et de proposer des contenus d’actualité. La qualité et la reconnaissance des formations ainsi que 

l’innovation pédagogique sont au cœur de la stratégie développée par l'UFR STAPS. L’internationalisation des 

formations, le développement de pratiques pédagogiques innovantes, le renforcement du lien entre 

formations, recherche et innovation, l’approche par compétences, la réflexion sur la professionnalisation et 

l'insertion des étudiants constituent autant d'axes forts de la politique de développement menée par notre 

composante. 

Missions administratives :  
L’enseignant ou l’enseignante recruté.e pourra se voir confier les missions suivantes : 

 Animation d’une équipe pédagogique 

 Recrutement, formation et coordination d’enseignants-vacataires 

 Relations internationales 

 Participation à la vie courante de l’UFR STAPS (représentation dans les conseils, organisation 

d’événements visant au rayonnement de la composante, etc.) 

Profil enseignement : 
 

L’anglais est intégré de la Licence au Master dans l’offre de formation de l’UFR STAPS de Nantes Université. 

L’enseignant recruté devra pouvoir proposer une formation cohérente et coordonnée en adéquation avec les 

objectifs des différents niveaux et différentes filières de l’UFR STAPS, tout en répondant aux exigences de 

certification en langues étrangères (particulièrement le TOEIC). 

 

On attendra également du ou de la candidat·e qu’il·elle s’implique dans les actions transversales mises en 

œuvre au sein de l’équipe LANSAD de Nantes Université, et coordonnées par la Mission Langues (e.g. 

participation au projet de création d’un Centre Numérique de Ressources en Langues pour enrichir et 

mutualiser les ressources pédagogiques ainsi créées). 

 

 

Les compétences et qualités requises pour le poste sont :  

 

 Connaissance de la littérature anglo-saxonne à objet sportif et éducatif et connaissance de la 

littérature scientifique issue des Sciences et des Techniques dans le domaine des Activités Physiques 

et Sportives  

 Expérience du travail en équipe 

 Maîtrise solide des outils informatiques et moyens multimédia destinés à l’enseignement des langues  

 Connaissance des différentes certifications en langue anglaise 

 Expériences sportives souhaitées si le ou la candidat.e n’est pas professeur d’EPS bilingue 

 Expérience d’enseignement de l’anglais avec de jeunes adultes souhaitée 

 

 

Par ailleurs, l’UFR STAPS propose une offre de formation en langue anglaise dans le cadre du dispositif EMI 

(English as a Medium of Instruction). Les enseignements dispensés en anglais peuvent ainsi prendre la forme 

de TP et TD d’activités physiques, sportives ou artistiques ou de TD scientifiques en psychologie, en sociologie, 

en histoire, en physiologie, en anatomie, ou encore en biomécanique. La capacité d’intervenir dans ce type de 

cours sera fortement valorisée, sans être rédhibitoire pour candidater 
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Profil recherche : 

Il n’est pas attendu que le candidat ou la candidate s’engage dans des activités de recherche de 
manière prioritaire. La composante accompagnera néanmoins les candidat.e.s qui manifesteraient 
l’envie de se projeter vers une thèse ou qui souhaiteraient publier leurs travaux. 

  

 

Contact Enseignement : Marc JUBEAU, 02 51 83 70 44 – marc.jubeau@univ-nantes.fr  

 
De plus amples informations sur la campagne de recrutement (calendrier de campagne, composition du 
comité de sélection, …) sont disponibles sur le site web de Nantes Université, rubrique Travailler à Nantes 
Université.  

 
 
 

Signature Directeur·trice de composante : 
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